
  

322ª Reunião Ordinária da Diretoria do CREA-MS – 14/3/2019.  

PAUTA PARA 322ª REUNIÃO ORDINÁRIA DA DIRETORIA DO CREA-MS 
 

Data: 14/mar/2019 - 14h 
 
01 Ata da 321ª Reunião Ordinária e da 70ª Reunião Extraordinária - Leitura, Discussão e Aprovação. 

 
 

 
02 Assuntos Diversos: 

 
2.1) Processo n. C-3802/2019 – CREA-MS – Reformulação Orçamentária de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 

2.2) Processo n. C-3803/2019 – CREA-MS - Prestação de Contas do exercício de 2018. 
 
Conclusão:  
 
 
 

 
2.3) Processo n. C-3796/2019 – CREA-MS - Prestação de Contas do mês de janeiro/2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 

 
2.4) Processo C-3797/2019 – Prestação de Contas do Convênio n. 092/216-GDI/Confea, referente ao 
Programa de Estruturação Tecnológica de Sedes e Inspetorias – IID. 
 
Conclusão:  
 
 
 

 
2.5) Processo C-3798/2019 - Prestação de Contas do Convênio n. 079/2016-GDI/CONFEA, referente ao 
Programa de Desenvolvimento e Aperfeiçoamento das Atividades Finalísticas – Prodafin. 
 
Conclusão:  
 
 
 

 
2.6) Processo C-3799/2019 - Prestação de Contas do Convênio n. 036/2018-GDI/CONFEA, referente ao 
Programa de Desenvolvimento e Aprimoramento da Fiscalização – Prodafisc. 
 
Conclusão:  
 
 
 

 
2.7) Processo C-3800/2019 - Prestação de Contas do Convênio n. 013/2018-GDI/CONFEA, referente ao 
Programa de Representação Institucional para Participação em Reuniões do Calendário do Sistema 
Confea/Crea. 
 
Conclusão:  
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2.8) Decisão CEECAST/MS n. 5425/2018 – Plano de Trabalho da Câmara Especializada de Engenharia 
Civil, Agrimensura e Segurança do Trabalho, para o exercício de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

2.9) Decisão CEEEM/MS n. 3070/2018 – Plano de Trabalho da Câmara Especializada de Engenharia 
Elétrica e Mecânica, para o exercício de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.10) Decisão CEA/MS n. 4183/2018 – Plano de Trabalho da Câmara Especializada de Agronomia, 
para o exercício de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.11) Decisão CEEST/MS n. 0006/2019 – Plano de Trabalho da Câmara Especializada de 
Engenharia de Segurança do Trabalho, para o exercício de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.12) C.I. n. 024/2019-CEP/MS – Plano de Trabalho da Comissão de Ética Profissional, para o 
exercício de 2019. 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.13) Chamamento Público 001/2019 

 

Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.14) Protocolo 1474344 – CON Treinamentos – Solicita parceria na divulgação do conteúdo programático 
no site e redes sociais do Crea-MS e disparo de e-mails aos profissionais, referente ao VI Encontro de 
Obras Públicas, no período de 24 a 27 de setembro de 2019 em Brasília DF. (Anexo C.I. 016/2019-DRI) 
 
Conclusão:  
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2.15) Protocolo 1474276 – Visão Educacional Treinamentos – Solicita parceria de divulgação no site e 
redes sociais do Crea-MS dos cursos oferecidos em Campo Grande, sendo: 1- Incorporação de Edifícios, 
de 14 a 17 de março de 2019; 2- Planejamento Comercial e de Marketing para Lançamentos Imobiliários, de 
11 a 12 de abril de 2019; 3- Orçamento de Obras e Calculo de BDI de Obras Públicas e Privadas, de 12 a 
13 de abril de 2019; 4- Imersão em Viabilidade de Empreendimentos Residenciais - Verticais e Horizontais, 
de 22 a 24 de maio de 2019; 5- Inteligência Comercial e Vendas para Gestores Imobiliários. Oferecendo em 
contrapartida desconto de 10% aos profissionais registrados no Crea-MS; 1 cortesia para o Conselho a 
cada10 inscrições ou 2 bolsas de estudo de 50% para sorteio entre os inscritos ou ainda 1 inscrição com 
10% de desconto feita através da instituição. (Anexo C.I. 017/2019-DRI) 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.16) Protocolo 1474781 - IBAPE NACIONAL - Solicita apoio institucional, através de divulgação no site e 
redes sociais do Crea-MS, para a realização do XX Congresso Brasileiro de Avaliações e Perícias de 
Engenharia, no período de 21 a 25 de outubro de 2019, no Fiesta Hotel Bahia em Salvador BA. Oferecendo 
em contrapartida a divulgação da logomarca do Conselho como apoiador institucional, desconto de 50% na 
inscrição do Presidente, sendo este desconto de caráter individual e intransferível. (Anexo C.I. 019/2019-DRI) 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.17) Protocolo 1474734 – Unigran Capital – Solicita formalização de convênio para a concessão de 
descontos nos valores das mensalidades dos cursos de graduação e pós-graduação presencial e à 
distância, aos funcionários e seus dependentes legais, profissionais registrados e seus dependentes legais. 
(Anexo C.I. 020/2019-DRI) 
 
Conclusão:  
 
 
 
 

 
2.18) Protocolo 1474759 – Iagro Agência Estadual de Defesa Sanitária Animal e Vegetal – Solicita parceria, 
através de cedência do Auditório Eng. Agr. Arnaldo Estevão de Figueiredo, para a realização do Curso de 
Certificação Fitossanitária de Origem -FCO, no período de 24 e 25 de abril de 2019. (Anexo C.I. 021/2019-

DRI) 
 

Conclusão:  
 
 
 
 

 
 
03 Informes 
3.1 – Situação financeira – Apresentação Gerente do DAD 
 
 
 
 


