SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

GRUPO DE TRABALHO

“ Selo de Qualidade de Cursos do Sistema Confea/Crea na jurisdicdo do Crea-MS”
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O GRUPO DE TRABALHO: “Selo de qualidade de Cursos do Sistema
Confea/Crea na jurisdigdo do Crea-MS”, do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Estado do Mato Grosso do Sul - Crea-MS, no uso das atribuicdes, na 1? Reunido Ordinaria do dia
16/10/2019, apos apreciar o expediente acima;

DELIBEROU:

Por aprovar o regulamento do “Selo de qualidade de Cursos do Sistema
Confea/Crea na jurisdicdo do Crea-MS”, apresentado pelo Eng. Agr. MARCOS ANTONIO
CAMACHO DA SILVA, conforme copia anexo. Coordenou a reunido o Conselheiro
Regional Eng. Agr. MARCOS ANTONIO CAMACHA DA SILVA. Votaram favoravelmente os
Senhores(as): VINICIUS DE OLIVEIRA RIBEIRO, MAURO CONTI PEREIRA e MARCOS
ANTONIO CAMACHO DA SILVA.

Campo Grande, 16/10/2019.

Eng. Agr. MARCOS ANTONIO CAMACHO DA SILVA
CoOoRDENADOR DO GT “SELO”
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Selo de Qualidade

Selo de Qualidade Crea-MS para as Instituigdes de Ensino

1. Introdugéo

O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul (CREA-MS),

para fomentar a aproximacgao das |IES, cria o sela de qualidade do CREA-MS intitulado
“CREA-MS RECOMENDA".

O selo de qualidade “CREA-MS RECOMENDA”" visa destacar os cursos que formam
profissionais melhores preparados para a demanda nacional. Com este projeto o Crea-
MS pretende incentivar melhorias nos projetos pedagégicos e na estrutura dos cursos.

2. Pre-requisitos para solicitagdo de participacéo no processo de concessao do selo de
qualidade:

e O curso ser reconhecido pelo MEC;

e Nao ser realizado por correspondéncia ou a distancia, nos termos Paragrafo
unico do artigo 1° do decreto 23.196 de 12 de outubro de 1933;

¢ Nota minima 3 (trés) no Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes —
Enade, realizado pelo Inep, sob a orientagdo da Comisséo Nacional de
Avaliacao da Educacao Superior — Conaes;

e Estar cadastrado no Crea-MS e cumprir as normas estabelecidas;

o Ter nome previsto de acordo com o que preconiza a tabela de titulos
profissionais do Confea (Resolugéo 473/2002 e suas alteragdes);

e Pelo menos uma turma ter concluido o curso.

3. Contextualizac&o

O Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep) €
uma autarquia federal vinculada ao Ministério da Educagédo (MEC), cuja misséo &
promover estudos, pesquisas e avaliagdes sobre o Sistema Educacional Brasileiro
com o objetivo de subsidiar a formulagéo e implementac&o de politicas publicas para a
area educacional a partir de parametros de qualidade e equidade, bem como produzir
informagdes claras e confiaveis aos gestores, pesquisadores, educadores e publico
em geral.

3.1 Indicadores de Qualidade da Educagéo Superior

De acordo com a Portaria Normativa n° 40 de 12 de dezembro de 2007, Art. 33-B, s&o
indicadores de qualidade, calculados pelo Inep, com base nos resultados do Enade e
demais insumos constantes das bases de dados do MEC, segundo metodologia
propria, aprovada pela CONAES, atendidos os parametros da Lei n° 10.861, de 2004:



[ De cursos superiores: o Conceito Preliminar de Curso (CPC), instituido pela
Portaria Normativa n° 4, de 05 de agosto de 2008:

1. De instituicbes de educagéo superior: o indice Geral de Cursos Avaliados
da Instituicdo (IGC), instituido pela Portaria Normativa n°® 12, de 05 de
setembro de 2008;

M. De desempenho de estudantes: o conceito obtido a partir dos resultados do
Enade.

Os indicadores de qualidade s&o expressos em escala continua de cinco niveis, em
que os niveis iguais ou superiores a 3 (irés) indicam qualidade satisfatoria. Eles
servem como orientadores das avaliagbes “in loco” do ciclo avaliativo, sendo
importantes instrumentos de avaliagéo da educacéo superior brasileira.

3.2 Conceito Enade

O conceito Enade € um indicador que avalia apenas a nota dos concluintes nos cursos
de graduacéo.

Ele & divulgado anualmente para os cursos que tiveram estudantes concluintes
participantes do Enade, para a modalidade avaliada. O seu calculo, no entanto, ndo &
necessariamente realizado por curso, mas por Unidade de Observacéo.
A Unidade de Observacédo consiste no conjunto de cursos que compde uma area de
engquadramento especifica do Enade de uma Instituicdo de Educag&o Superior em um
determinado municipio.

As Unidades de Observagédo com apenas um ou sem nenhum concluinte participante
n&o obtém o Conceito Enade, ficando Sem Conceito (SC).

3.3 Conceito Preliminar de Curso — CPC

O CPC é um indicador de qualidade que avalia ©os cursos superiores.
Ele é calculado no ano seguinte ao da realizagdo do Enade de cada area, com base
na avaliagdo de desempenho de estudantes, corpo docente, infraestrutura, recursos
didatico-pedagdgicos e demais insumos, conforme orientagéo técnica aprovada pela
CONAES.

O CPC, assim como o Conceito Enade, também é calculado por Unidade de
Observacéo e € divulgado anualmente para os cursos que tiveram pelo menos dois
estudantes concluintes participantes e dois estudantes ingressantes registrados no
Sistema Enade. Os cursos que ndo atendem a estes critérios ndo tém seu CPC
calculado, ficando Sem Conceito (SC).

3.4. indice Geral de Cursos Avaliados da Instituicdo — IGC

O IGC é um indicador de qualidade que avalia as instituicdes de educagéo superior. -
Ele é calculado anualmente, considerando a média dos ultimos CPCs disponiveis dos
cursos avaliados da instituicdo no ano do célculo e nos dois anteriores, ponderada
pelo nimero de matriculas em cada um dos cursos computados.



A média dos conceitos de avaliagéo dos programas de pos-graduagéo stricto sensu
atribuidos pela CAPES na ultima avaliagéo trienal disponivel, convertida para escala

compativel e ponderada pelo nimero de matriculas em cada um dos programas de
pos-graduacédo correspondentes.

A distribuicdo dos estudantes entre os diferentes niveis de ensino, graduag&o ou pos-
graduacao stricto sensu, excluindo as informacoes do item || para as instituicbes que
n&o oferecerem pos-graduacao stricto sensu.

Como o IGC considera o CPC dos cursos avaliados no ano do calculo e nos dois anos
anteriores, sua divulgacao refere-se sempre a um triénio, compreendendo assim todas
as areas avaliadas, ou ainda, todo o ciclo avaliativo.

O conceito de ciclo avaliativo foi definido no Art. 33. da Portaria Normativa n° 40 de 12
de dezembro de 2007. Ele compreende a realizagdo periodica de avaliacéo de
instituicdes e cursos superiores, com referéncia nas avaliacbes trienais de
desempenho de estudantes, as quais subsidiam, respectivamente, os atos de
recredenciamento e de renovacéo de reconhecimento.

4. Metodologia de avaliagdo do curso candidato ao Selo de Qualidade
Este instrumento subsidia a avaliagdo do curso submetido & concessédo do Selo de
Qualidade, que sera aplicado na visita "in loco", com as orientagdes a seguir:

4 1 Resultado da visita “in loco”

|. Atribuir conceitos de 1 a 5, em ordem crescente de exceléncia, a cada um dos
indicadores analisados.

Il. Considerar os critérios de analise dos respectivos indicadores. A atribuigdo dos
conceitos deve ser feita da seguinte forma, com a respectiva pontuacao:

Conceito Descricéao

Conceito Valoragéo (%) | Descrigéo

1 0 Quando o resultado do indicador avaliado receber
um conceito NAO EXISTENTE

2 Até 25 Quando o resultado do indicador avaliado receber
um conceito INSUFICIENTE

3 Até 50 Quando o resultado do indicador avaliado receber
um conceito SUFICIENTE

4 Até 75 Quando o resultado do indicador avaliado receber
um conceito MUITO BOM / MUITO BEM

5 Até 100 Quando o resultado do indicador avaliado receber
um conceito EXCELENTE




Il. Atribuir os conceitos a cada um dos indicadores, pois cada indicador apresenta,
predominantemente, um objeto de analise.

IV. Explicitar os documentos que serviriam de base para a analise da avaliacdo do
Projeto Pedagogico do Curso (PPC) em questso.

V. A nota da visita “in loco” (NV) é calculada com base na média aritmética simples
dos resultados atribuidos a cada indicador.

5.2 Valoragéo do Enade

A valoragéo do Enade é atribuida conforme tabela abaixo:

Enade do curso Valoragéao (%)
3 50
4 75
5 100

5.3 Calculo da nota final do curso

A nota final do curso (NFC) é calculada com base na média aritmética simples entre
nota da visita “in loco” (NV) e valoragdo do Enade do curso, conforme abaixo:

NFC = (Nota da visita + Valoracéo do Enade)/2

OBS: Para receber o Selo de Qualidade Crea-MS o curso devera obter no minimo
nota de 70%.

5.4 Indicadores que serao avaliados na visita “in loco”
5.4 .1 Organizacao didatico pedagogica do curso:
Administragcdo académica

l. Atuacao do (a) coordenador (a).

Il. Quanto a formacao do(a) coordenador(a).

[I. Implementacdo das politicas institucionais constantes no Projeto
Pedagégico do Curso (PPC), no @mbito do curso.

V. Registro dos docentes dos cursos o Crea-MS.

V. Articulagdo do Projeto Pedagégico do Curso com o Perfil profissional do
egresso.

VI. Coeréncia do curriculo com os objetivos do curso.

VII. componentes curriculares em consonancia com os conteudos minimos

estabelecidos pela resolucéo 1.073 de 19 de abril de 2.016 do CONFEA no
que diz respeito a atribuicao profissional.

VIIl.  Integragdo e disponibilidade dos recursos materiais especificos coerentes
com a proposta curricular do curso.



5.4.2 Corpo docente, corpo discente e corpo técnico administrativo:

l. Perfil do corpo docente: docentes com formacdo adequada aos
componentes curriculares e atividades profissionalizantes especificas do
curso.

1. Atengéo ao corpo discente: apoio ao discente.

V. Nivel de conhecimentode palestra institucional sobre o Sistema
Confea/Crea pelo Crea-MS para alunos ingressantes e formandos.

V., Envio da lista de alunos egressos para o conselho mediante a colacéo de
grau dos alunos formandos.

5.4.3 |Instalacbes fisicas:

Instalagdes especiais e laboratérios especificos

[ Quantidade e adequacéo dos ambientes de laboratério de acordo
com a proposta do curso indicado no Projeto Pedagégico do Curso.

Il. Equipamentos para aulas praticas em numero suficiente para
atendimento dos alunos e em boas condigdes de utilizacédo de
acordo com o PPC.

(1. Normas de seguranga em procedimentos, equipamentos e
instalacoes.

6. Cadastramento

As Instituicbes de Ensino interessadas em se candidatar para o recebimento do Selo
de Qualidade deverao preencher os formularios anexo.

7. Da validade

O CREA-MS podera, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informactes
prestadas, podendo resultar na retirada da honraria concedida.

8. De recursos ao resultado final

N&o cabera recurso ao resultado final emanado pelo CREA-MS. O curso/instituicdo
que nao tiver a honraria concedida, devera aguardar, no minimo, o periodo de 12
meses para nova solicitacéo.

9. Disposicao final

Casos omissos no processo de avaliagao serao resolvidos pela comissao constituida.



Artigo 12 O prémio XXXXX serd outorgado, anualmente ao académico dos cursos cujos
egressos constam na tabela de titulos profissionais do Confea (Resolucdo 473/2002), Nivel 1 —
Graduagdo, do Estado de Mato Grosso do Sul que obtiver a melhor nota dentro dos critérios
estabelecidos no presente regulamento.

Artigo 2° O prémio se constituird de um Diploma e uma Medalha cunhada com o simbolo do
respectivo curso em sua face e o nome do agraciado e da Instituicdo de Ensino no verso da
medalha que serd entregue no ato da colagdo de grau.

Artigo 32 A cada ano sera instituida uma Comissdo por Escola dos cursos citados autorizada a
funcionar no Estado de Mato Grosso do Sul, composta por 03 (trés) representantes do corpo
docente, sendo dois titulares e um suplente com o objetivo de escolher os formandos que irdo
concorrer ao Prémio XXXXX.

§ 12 O CREA/MS criard uma comissdo interna de avaliagdo dos académicos concorrentes ao
prémio, composta por dois representantes, sendo um conselheiro representando a Comissdo
de Educacdo e Atribui¢do Profissional e um conselheiro representando a Camara Especializada
de Agronomia do CREA/MS.

Paragrafo Unico. Cabera & Instituicdo de Ensino informar a este Conselho a data e o local da
colagdo de grau.

§ 22 Cada curso podera enviar até 2 (dois) concorrentes por ano para o CREA/MS, com toda a
documentacdo exigida para andlise por parte da comissdo do CREA/MS. Somente serd
premiado um académico de cada curso por ano, por ocasido da ceriménia de graduacdo.

Artigo 42 As comissdes terdo o prazo de 30 (trinta) dias uteis, antes da cerimdnia de colagdo de
grau para enviar ao CREA-MS os nomes dos concorrentes ao prémio.

Artigo 52 A avaliagdo do académico serd feita pela analise do Curriculum Vitae - CV (Anexo 1),
devidamente comprovado e pelo Histérico Escolar (HE). Os critérios para analise do CV estdo
no Anexo |. A nota final (NF) equivale a somatéria do HE e CV

NF =HE +CV

Artigo 62 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo Especial de Mérito Estudantil do
CREA-MS.



ANEXO |

Critérios para pontuaggo do Curriculum Vitae (CV):

1. Estagios até 50 horas — 0,3 cada mais de 50 horas — 0,5 cada

2. Organizacdo de Eventos — 0,2 cada

3. Participagdo académica (Congresso, Simpdsio, Semindrio, Dias de Campo etc) - 0,2 cada

4. Projetos Extensdo - 0,5 cada; Ensino - 0,5 cada; Pesquisa - 0,5 cada (por ano);

*Bolsas Institucionais ou projetos de carater nacional dobram a pontuagdo

5. Monitoria— 1,0 por ano

6. Iniciacdo Cientifica - 1,0 por ano

7. Iniciagdo em Extensdo - 1,0 por ano

8. Trabalhos publicados

Resumos publicados em anais — 0,5 cada

Trabalhos apresentados em congressos — 0,5 cada

Artigo completo publicado em periddico indexado — Qualis A—2,0 cada
B-1,5cada

C-1,0cada

Resultado final do CV — soma de todos os itens

Avaliagdo do HE: média aritmética das notas de todas as disciplinas cursadas, com aprovacio,
pelo candidato.

Nota final (NF) = HE+CV



ANEXO I

IES:

Professor Titular 1

Professor Titular 2

Professor Suplente

Académico

Pontuacao

Nota do Curriculo Vitae Nota do Histérico Escolar

Nota Final

*A este formuldrio deverd ser anexado Curriculo Vitae no formato da Plataforma Lattes,
devidamente documentado



