SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

CREA-MS Decisdo da Diretoria n. 036/2020 D/MS

Ordinaria N:

Reunido
v' Extraordinaria N: 74

Decisdo da Diretoria : D/MS n. 036/2020

N Proposta do Presidente n. 006/2020

Referéncia
Crea-MS

Interessados

Dispde sobre as altera¢des no Plano de Cargos e Salarios do Crea-MS

A Diretoria do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul - Crea - MS, apés
apreciar a Proposta do Presidente n. 006/2020, com o seguinte teor: “O Presidente do Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul em conformidade com o artigo 94, Inciso XIlI, do
Regimento Interno do Crea-MS e, Considerando a necessidade de revisdo do normativo interno para
facilitar a interpretagdo das normas, e melhorar a adequagéo da disponibilidade de cargos a realidade fatica
do Conselho; Propde: A alteragdo parcial do Plano de Cargos e Salarios: extingdo do DAS |1l (Coordenador
de Regional) no item 8 — Empregos em Comissfes; modificacdo da redagdo na tabela Il do anexo I, e a
supressdo dos cargos de designer gréfico, relagbes publicas, administrador, psicologo, e bibliotecério, do
anexo 111”. DECIDIU aprovar por unanimidade a Proposta da Presidéncia de n. 006/2020, qual seja, a
alteracdo parcial do Plano de Cargos e Salarios: extingdo do DAS Ill (Coordenador de Regional) e do
emprego em comissdo Assessor da Presidéncia no DAS 1V, no item 8 — Empregos em Comissdes, e
alteracbes do texto para a seguinte forma: Os empregos em comissdo poderdo ser ocupados por
empregados do quadro efetivo do Conselho ou providos por profissionais contratados para esse fim, sendo
que para estes o regime de contratacdo sera 0 mesmo aplicavel aos empregados efetivos, ressalvadas as
peculiaridades legais pertinentes ao vinculo precatério. Aos empregados de cargo em comissdo ndo
pertencentes ao quadro efetivo néo fardo jus a adicional por tempo de servigo. Os empregados de cargo em
comissdo, ndo pertencentes ao quadro efetivo ndo fardo jus a verbas rescisorias como aviso prévio e multa
sobre FGTS, quando do seu desligamento do cargo, haja vista a natureza de livre exoneracdo do cargo (art.
37, 1l da Constituicdo Federal). O ato de nomeacdo, bem como o de exoneracdo, dos ocupantes de
empregos em comissdo dar-se-a por Portaria da Presidéncia, restando vedado o acimulo de funcgGes,
empregos, cargos e vencimentos publicos, na forma do art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.
No minimo 50% (cinquenta por cento) dos empregos em comissdo serdo ocupados por empregados do
quadro efetivo do Conselho. Assumindo um emprego em comissao, o empregado devera optar por receber
a remuneracdo fixa dos empregos em comisséo (previsto na tabela | do anexo Il do PCS), ou receber uma
gratificacdo pelo exercicio de emprego em comissdo (previsto na tabela 1l do anexo Il do PCS). A opc¢éo
pela tabela | do anexo Il do PCS implicara em escolha da remuneragdo do cargo ocupado, de modo que
apenas e tdo somente este valor sera pago ao empregado, que enquanto ocupar 0 cargo em comissdo, nao
recebera qualquer subsidio/verba/incentivo decorrente de sua remuneragdo originaria. A opcao pela tabela
Il do anexo Il do PCS implicard em acréscimo da remuneracdo no percentual correspondente ao cargo. O
empregado do quadro efetivo, ocupante de cargo em comissdo, e optante pela tabela | do anexo 11 do PCS,
permanecerd com a remuneracdo do cargo até que reconduzido ao cargo de origem (efetivo), ficando
preservado seu direito de reajuste e demais progressGes remuneratorias da carreira. O ato de nomeacao e
exoneracdo dos ocupantes de empregos em comissao dar-se-a por Portaria da Presidéncia. O empregado do
quadro efetivo que for nomeado para ocupar um emprego em comissdo assinara um termo de opc¢éo, pelo
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qual declarara expressamente sua op¢do pelo valor da remuneracdo do emprego em comissdo (tabela I ou
tabela 11 do anexo Il do PCS). As tabelas em comento serdo automaticamente reajustadas pelos indices de
reposicdo salarial definidos por este Conselho. Modificagcdo da redacdo na tabela Il do anexo Il com o
seguinte texto: Alterar parcialmente a tabela Ill do anexo Il do Plano de Cargos e Salérios de 2016, que
passa a ter a seguinte redagdo: Os valores previstos na tabela 11l deste anexo, serdo reajustadas pelos
indices de reposicdo salarial definidos por este Conselho, através de Portaria especifica. Supressdo dos
cargos de designer gréfico, relacdes publicas, administrador, psicologo, e bibliotecario, do anexo Ill. E
acréscimo da descricdo das fungdes dos cargos de Publicitario e Contador. Presidiu a reunido o senhor
Presidente Engenheiro Agronomo DIRSON ARTUR FREITAG. Presentes os senhores Diretores,
MARCOS ANTONIO CAMACHO DA SILVA, 1° Vice-Presidente, VINICIUS DE OLIVEIRA
RIBEIRO, 2° Vice-Presidente, MARCELO FLAVIO DELGADO, 1° Diretor Administrativo,
ILSE ELIZABET DUBIELA JUNGES, 2° Diretora Administrativa, JORGE LUIZ DA ROSA
VARGAS, 1° Diretor Financeiro, JORGE WILSON CORTEZ, 2° Diretor Financeiro.

Cientifique-se e cumpra-se.
Campo Grande, 3 de junho de 2020

Assinado digitalmente
ENG. AGR. DIRSON ARTUR FREITAG
PRESIDENTE
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