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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N. 012, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

Estabelece medidas institucionais, administrativas e de
procedimentos para trabalho presencial e teletrabalho
(home office), em cardter tempordrio e excepcional
para a mitigagdo dos riscos decorrentes da doenca
causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19) no dmbito
do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de
Mato Grosso do Sul — Crea-MS.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribuicGes que lhe sdo conferidas pelo artigo 94 do Regimento Interno, e,

Considerando a declaracdo da Organizacdo Mundial de Saude (OMS), que classificou como
pandemia a doenca causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19), e as orientacbes emanadas pelo
Ministério da Saude;

Considerando a Instrucdo Normativa n. 19, de 12 de mar¢o de 2020, do Ministério da
Economia/Secretaria Especial de Desburocratizacdo, Gestdo e Governo Digital/Secretaria de Gestdo e
Desempenho dePessoal;

Considerando a Instrugao Normativa n. 63, de 27 de julho de 2020, que altera a Instrugdo Normativa
n. 19, de 12 de margo de 2020, que estabelece orienta¢Ges aos 6rgaos e entidades do Sistema de Pessoal
Civil da Administragdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protec¢do para enfrentamento da
emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando que nos termos do art. 196 da Constituicdo da Republica Federal do Brasil de 1988, a
saude é direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante politicas sociais e econdmicas que visem
a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario as acdes e servigos
para sua promogao, prote¢ao e recuperagao;

Considerando a necessidade de manutencdo da prestacdo de servicos publicos por parte do
Conselho;

Considerando a necessidade de adoc¢do de medidas para a reducdo do potencial de contagio do
COVID-19 e para a preservagao da saude dos conselheiros, empregados, estagiarios, colaboradores e
visitantes que frequentam as dependéncias do Crea-MS;

Considerando a necessidade de adog¢do de medidas para a regulamentacdo do teletrabalho (home
office) com o término da vigéncia da Medida Proviséria n. 927/2020;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer, ad referendum da Diretoria e Plenario do Crea-MS, medidas administrativas no
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia, de carater emergencial, para mitigacdo dos riscos
decorrentes da doenga causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19).
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 22 Definir os procedimentos para funcionamento a partir de 17 de fevereiro de 2021 na Sede e
nas Inspetorias do Crea-MS:

§ 12 Permanecem autorizados tdo somente os empregados do Crea-MS, que se encontram inseridos no
grupo de risco, conforme Anexo |, para a realizacao de suas atividades e atribuicdes fora das dependéncias
fisicas do Conselho, na modalidade de teletrabalho em carater tempordrio e emergencial, mediante
assinatura de Termo Aditivo de Contrato de Trabalho, visando o regular e continuo funcionamento das atividades
do Conselho.

§ 22 Os empregados inseridos no grupo de risco, que manifestarem o interesse para realizacdo de suas
atividades presencialmente deverdo firmar autodeclaracao de retorno ao trabalho, confome modelo no Anexo
Il, bem como ter seu encaminhamento ao Médico do Trabalho para aprovacao.

§ 32 Compete as chefias imediatas planejar, organizar e supervisionar a execugao das atividades pelos
empregados durante o regime de teletrabalho e informar a drea de Gestdo de Pessoas e Organizacional, o
retorno do empregado ao regime de trabalho exclusivamente presencial.

§ 42 As chefias imediatas poderdo convocar e autorizar as atividades presenciais de suas equipes e/ou
de determinado empregado nas instalacdes do Crea-MS, mediante e verificada a necessidade.

§ 52 O empregado disponibilizara seus equipamentos para realizacdo dos trabalhos do Crea-MS, sob
pena de ndo ser possivel a sua adesdo ao teletrabalho, sendo vedado qualquer tipo de ressarcimento por parte
deste Conselho.

§ 62 O empregado durante o regime de teletrabalho deve manter telefone de contato e aplicativo de
troca de mensagens instantaneas atualizados e ativos, de forma a garantir a comunica¢do imediata com o
Crea-MS, bem como manter-se conectado ao e-mail institucional e acessa-lo em todos os dias Uteis, para
garantir a efetiva comunicagao com a equipe de trabalho;

§792 No caso de ndo atendimento ao disposto no § 42 deste artigo, o empregado devera realizar suas
atividades em regime exclusivamente presencial.

Art. 32 As atividades presenciais no Crea-MS funcionardo seguindo todas as orientacdes da
Organizacdo Mundial de Saude - OMS para que ndo ocorra aglomeracoes.

Art. 42 Permanece autorizado que as atividades de fiscalizacdo in loco e as viagens para fiscalizacdo
ocorrerdo nas localidades em que apresente grau de risco classificado como baixo, toleravel e/ou médio
conforme mapa situacional apresentado pelo Governo de Mato Grosso do Sul, de casos relacionados a
doenca causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19).

Paragrafo Unico. Nas demais localidades que apresente grau de risco classificado como alto e extremo,
afiscalizagdo in loco somente sera efetuada para atender os casos de denuncias e situacdes emergenciais.

Art. 52 Todos os empregados do Crea-MS em trabalho presencial devem passar por aferi¢cdo diaria
da temperatura corporal (realizada com termémetro digital) e fazer o uso continuo de mascara de
protecao individual e luvas disponibilizadas pelo Crea-MS, especialmente quando em atendimento ao
publico e os Agentes de Fiscalizacdo na realizagdo de suas atividades externas.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Art. 62 Os empregados do Crea-MS em trabalho presencial deverao realizar o registro de ponto
(controle de jornada) por meio dos registradores eletronicos de ponto (biometria), onde sera
disponibilizado alcool em gel para a devida higienizagao.

Art. 72 Permanecem suspensos todos os eventos, a excecao das reunides deliberativas previstas
em regimento interno do Crea-MS e as nao deliberativas, além dos féruns consultivos do Crea-MS que
seguem regulamentadas pela Portaria N. 042/2020.

Art. 82 O acesso de todas as pessoas a Sede do Crea-MS e as Inspetorias so sera permitido, apds
passar por afericdo da temperatura corporal (realizada com termémetro digital), com o uso de mascara

e a higienizacdo das maos feita com dlcool em gel.

Art. 92 As medidas tratadas por esta Portaria tém cardter tempordrio e devem vigorar até disposicao
em contrario constante de ato do Presidente do Crea-MS.

Art.10 Ficam revogadas as Portarias 013/2020, 014/2020, 035/2020 e 048/2020 do Crea-MS.
Art. 11 Submeter o assunto a consideracdo da Diretoria edo Plendrio em suas préximas reunides.
Art. 12 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 13 Publique-se nos expedientes internos e no site do Crea-MS de modo a dar conhecimento
amplo.

ENG. AGRIM. VANIA ABREU DE MELLO
PRESIDENTE
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO | DA PORTARIA N. 012, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

FATORES DE RISCO PARA COMPLICAGOES

e Gravidas em qualquer idade gestacional, puérperas até duas semanas apds o parto (incluindo as que
tiveram aborto ou perda fetal).

e Individuos que apresentem:

e Pneumopatias (incluindo asma).

e Cardiovasculopatias.

e Nefropatias.

e Hepatopatias.

e Doencas hematoldgicas (incluindo anemia falciforme).

e Distlrbios metabdlicos (incluindo diabetes mellitus descompensado).

e Transtornos neuroldgicos que podem comprometer a funcdo respiratéria ou aumentar o risco de
aspiracdo (disfuncdo cognitiva, lesdes medulares, epilepsia, paralisia cerebral, sindrome de Down, atraso
de desenvolvimento, acidente vascular cerebral (AVC) ou doencgas neuromusculares).

e Imunossupressdo (incluindo medicamentosa ou pelo virus da imunodeficiéncia humana).

e Obesidade.

e Individuos menores de 19 anos de idade em uso prolongado de acido acetilsalicilico (risco de
sindrome de Reye).

e Adultos 2 60 anos.

e (Criangas < 2 anos.

e Populagdo indigena.

Fonte: http://www.saude.ms.gov.br/covid-19/

Num. 203711 Pag.4 de 6

Incluido no processo n. P2021/125666-2 por Jaimeina Araljo Ribeiro em 11/02/2021 as 16:26:52



E_GA

XvmFv5TKs0K(O0il-2g

SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

ANEXO Il DA PORTARIA N. 012, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021

DECLARAGAO DE RETORNO AO TRABALHO

Eu, , portador(a) do RG n.
e inscrito(a) no CPF sob o n. , declaro para os devidos fins

MR Este documento é copia do original. Para conferir o original, acesse o site https://ecrea.creams.org.br/ConsultaPublica/ValidarDocumentoProcessoAdministrativo?codigoVerificador

gue, apesar de estar enquadrado no grupo de risco, sinto-me apto a retornar ao desenvolvimento normal de
minhas atividades laborais.

Ressalto ainda que me responsabilizo integralmente por quaisquer eventualidades referente ao
meu quadro clinico durante o desempenho de minhas funcdes e durante o desempenho destas utilizarei
mascara facial, dlcool em gel e demais recomendacdes sanitarias recomendadas pela OMS e Ministério da
Salde a fim de dirimir as possibilidades de contégio e/ou propagacdo do virus.

Local, data.

Nome/assinatura do empregado
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DAYANE LUCAS DA SILVAno dia 17/02/2021 as 16:50
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Janine Gonzalez de Paula no dia 11/02/2021 as 17:21
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€ Sanderson Loubet Izidre no dia 12/02/2021 as 12:20

% Thiago Ovando Costa no dia 12/02/2021 as 15:26
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