
Ata da 311ª Reunião Ordinária da Diretoria do Conselho Regional de 
Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul, realizada em 6 de 
dezembro de 2017. 
 

Às nove horas (9h) do dia seis (6) de dezembro de dois mil e dezessete (2017), na Sede do CREA-1 
MS sito na Rua Sebastião Taveira n. 272, nesta cidade de Campo Grande, Estado de Mato Grosso 2 
do Sul, reúne-se a Diretoria em sua tricentésima décima primeira (311ª) Reunião Ordinária, 3 
convocada nos termos regimentais, sob a Presidência do Engenheiro Civil DOMINGOS SAHIB 4 
NETO, 1º Vice-Presidente, em substituição ao Presidente licenciado DIRSON ARTUR FREITAG. 5 
Presentes os Senhores Diretores: JORGE TADEU MASTELA E ALMEIDA, 2º Vice-Presidente, 6 
LINCOLN DE ANDRADE PIZZATTO, 1º Diretor Administrativo, MARCELO AUGUSTO DE SOUZA 7 
BEXIGA, 2º Diretor Administrativo, SIDENEI AMBROSIO TAMBOSI, 1º Diretor Financeiro e ARTHUR 8 
CHINZARIAN, 2º Diretor Financeiro. Havendo número legal, o Senhor Presidente em Exercício dá 9 
início aos trabalhos. 01 – Atas. Leitura, Discussão e Aprovação. Não havendo manifestação são 10 
aprovadas as Atas da 64ª Reunião Extraordinária e 310ª Reunião Ordinária.  02 - Assuntos 11 
Diversos. 2.1) A Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1467256 de interesse do Eng. 12 
VICTOR MEIRELES AIRES que solicita apoio para divulgação junto às mídias  do Crea-MS do livro 13 
de sua autoria em parceira com outro engenheiro sobre Gestão de Projetos e Lean Construction e 14 
considerando a C.I. n; 140/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que o 15 
livro apresenta uma abordagem prática e integrada e foi pensado para aqueles profissionais que 16 
desejam utilizar métodos estruturados na execução de suas obras, propiciando uma gestão mais 17 
coordenada dos trabalhos, tendo por público alvo profissionais e estudantes de engenharia, que o 18 
livro terá o custo de R$ 39,90 e a contrapartida será o desconto concedido aos profissionais e ao final 19 
sugere realizar uma nota informando sobre a publicação do livro, mediante contrapartida de 20 
disponibilização de exemplares; DECIDIU aprovar o apoio solicitado, qual seja, a divulgação do livro 21 
nas mídias do Conselho com a contrapartida sugerida pelo Departamento de Relações Institucionais. 22 
Registrada a ausência de ARTHUR CHINZARIAN, 2º Diretor Financeiro.  2.2) A após tomar 23 
conhecimento do Protocolo n. 1468279 de interesse da FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE FEDERAL DE 24 
MATO GROSSO DO SUL que solicita apoio na forma de patrocínio no valor de R$ 20.000,00 25 
(vinte mil reais) e, principalmente, envolvimento no 3º Congresso Brasileiro de Patologia das 26 
Construções, que será realizado de 18 a 20 de abril de 2018, na UFMS, em Campo Grande -27 
MS, e considerando a C.I. n; 160/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa 28 
que o evento tem por premissa o fortalecimento das práticas e pesquisas na área da Patologia e 29 
Terapia das Construções, com a expectativa de 500 participantes; considerando ainda que o 30 
patrocínio financeiro pelo Conselho  somente pode ser efetuado por meio de Chamamento Público; 31 
DECIDIU aprovar a concessão de apoio institucional por meio da divulgação do evento nas mídias do 32 
Conselho. Registrada a ausência de ARTHUR CHINZARIAN, 2º Diretor Financeiro.  2.3) A Diretoria 33 
após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468281 de interesse de RUI JULIANO PERÍCIAS que 34 
solicita locação do Auditório Eng. Agr. Arnaldo Estevão de Figueiredo no período de 4 a 7 de 35 
dezembro de 2018 para a realização do Curso de Perícias Judiciais,  e considerando a C.I. n. 36 
159/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que sugere aprovar a solicitação com 37 
mais de 90 (noventa) dias com valores de tabela; DECIDIU aprovar a sugestão do Departamento de 38 
Relações Institucionais, qual seja, a locação do Auditório Eng. Agr. Arnaldo Estevão de Figueiredo, no 39 
período de 4 a 7 de dezembro de 2018 à RUI JULIANO PERÍCIAS. Registrada a ausência de 40 
ARTHUR CHINZARIAN, 2º Diretor Financeiro. 2.4) A Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo 41 
n. 1468310 de interesse do IEMS - INSTITUTO DE ENGENHARIA DE MATO GROSSO DO SUL que 42 
solicita apoio logístico, divulgação nos meios de comunicação disponíveis, impressão de cartazes e 43 
espaço físico, Auditório Arq. Arnaldino da Silva, para realização do Treinamento Os Pilares do BIM, 44 
no dia 9 de dezembro, das 8h às 17h e, considerando a C.I. n; 162/2017-DRI do Departamento de 45 
Relações Institucionais informando que o evento terá como público alvo profissionais e estudantes 46 



 

das áreas de Engenharia, colaboradores e como contrapartida oferece espaço ao Crea-MS, 47 
preferencialmente na abertura para que transmita mensagem aos participantes e divulgação da 48 
logomarca em todo o material de divulgação, e que sugere aprovar a solicitação com disponibilização 49 
de 04 (quatro) vagas para o Conselho; DECIDIU aprovar concessão do espaço físico solicitado, o 50 
apoio institucional por meio da divulgação do Treinamento Os Pilares do BIM, no dia 9 de dezembro 51 
ao IEMS, com a contrapartida oferecida pela entidade e ainda a disponibilização de 04 (quatro) vagas 52 
para o Conselho. Registrada a ausência de ARTHUR CHINZARIAN, 2º Diretor Financeiro. 2.5)  A 53 
Diretoria do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado de Mato Grosso do Sul - 54 
CREA – MS após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468256 de interesse do PORTAL 55 
CONSTRUÇÃO que solicita reserva do Auditório Arq. Arnaldino da Silva para realização do X Prêmio 56 
da Indústria da Construção de Mato Grosso do Sul – PICMS 2016/2017, no próximo 7 de dezembro, a 57 
partir das 20h e, considerando a C.I. n; 170/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais 58 
que, em razão da importância do evento, sugere disponibilizar o Auditório com desconto de R$ 59 
875,00, e o valor a ser cobrado será o de R$ 700,00, DECIDIU aprovar  a utilização do espaço físico 60 
pela PORTAL CONSTRUÇÃO no próximo dia 7 de dezembro com  a taxa de manutenção no valor de 61 
R$ 700,00 (setecentos reais). Registrada a ausência de ARTHUR CHINZARIAN, 2º Diretor 62 
Financeiro.  2.6) A Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468651 de interesse da 63 
FACULDADE UNYLEYA que solicita formalização de convênio para oferta de condições especiais de 64 
investimento e pagamento aos servidores do Crea-MS, seus profissionais registrados e a seus 65 
dependentes para matrículas nos cursos de pós-graduação à distância e, considerando a C.I. n; 66 
166/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que a contrapartida é o 67 
desconto nos cursos oferecidos variando de 20 a 30% e duas bolsas integrais para qualquer curso, 68 
exceto Engenharia de Segurança do Trabalho, e em razão de que os cursos de pós graduação da 69 
área de Engenharia de Segurança do Trabalho e  de Georreferenciamento de Imóveis são passíveis 70 
de cadastro junto ao Crea, sugere condicionar a assinatura do convênio à apresentação do cadastro  71 
junto ao Crea de Origem, DECIDIU por unanimidade aprovar  a formalização de convênio com a 72 
FACULDADE UNYLEYA com a contrapartida oferecida e condicionando a assinatura do termo de 73 
convênio à apresentação de cadastro dos cursos de pós graduação das áreas Engenharia de 74 
Segurança do Trabalho e  de Georreferenciamento de Imóveis junto ao Crea de origem. 2.7) A 75 
Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468666 de interesse da TORONTO ESCOLA DE 76 
IDIOMAS LTDA. que solicita formalização de convênio para oferta de descontos aos profissionais e 77 
funcionários do Sistema Confea/Crea e seus dependentes nos cursos oferecidos pela Escola e, 78 
considerando a C.I. n. 167/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que a 79 
contrapartida  contempla duas propostas de descontos: 1 -  50% no primeiro semestre e 20% até o 80 
final do curso, exceto para compra de materiais didáticos, e 2 - 30% no primeiro semestre e 30% até 81 
o final do curso, exceto para a compra de materiais didáticos, DECIDIU por unanimidade aprovar  a 82 
formalização de convênio com a TORONTO ESCOLA  DE IDIOMAS LTDA. com a contrapartida de 83 
desconto de 50% no primeiro semestre e 20% até o final do curso, exceto para compra de materiais 84 
didático .  2.8) A Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468678 de interesse da 85 
ABEMEC – ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENGENHEIROS MECÂNICOS SECÇÃO DO MATO 86 
GROSSO DO SUL que solicita cedência do Plenário Eng. Hélio Baís Martins para a realização da 87 
Palestra e Treinamento – Benefícios do PMOC para a Sociedade com a Responsabilidade Técnica do 88 
Eng. Mecânico, no dia 13 de dezembro, às 9h e no dia 14 de dezembro, das 14h às 18h e, 89 
considerando a C.I. n. 168/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que o 90 
objetivo do evento é convencer a fiscalização sobre a importância e obrigatoriedade do cumprimento 91 
da legislação do PMOC e expor para os engenheiros mecânicos sobre as oportunidades de mercado 92 



 

em decorrência da ação fiscalizadora, tendo como público alvo representantes da vigilância sanitária 93 
e engenheiros mecânicos, e como contrapartida oferece a inserção da logomarca e disponibilização 94 
de vagas para fiscais do Conselho, DECIDIU por unanimidade aprovar  a cedência do Plenário Eng. 95 
Hélio Baís Martins à ABEMEC-MS nas datas solicitadas e com a contrapartida oferecida.  2.9) A 96 
Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468483 de interesse da ELETROSUL 97 
CENTRAIS ELÉTRICAS S/A. que solicita prorrogação na vigência de pelo menos 1 ano do Termo de 98 
Mútua Cooperação n. 1201160001 firmado entre a Eletrosul e o Crea-MS e, considerando a C.I. n. 99 
169/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que o Termo de Mútua 100 
Cooperação  é no sentido de intensificar o relacionamento institucional entre os partícipes e promover 101 
o aprimoramento do integral cumprimento da legislação profissional vigente, DECIDIU por 102 
unanimidade aprovar a prorrogação do Termo de Mútua Cooperação entre a Eletrosul e o Crea-MS. . 103 
2.10) A Diretoria após tomar conhecimento do Protocolo n. 1468764 de interesse do INBEC - 104 
INSTITUTO DE PÓS GRADUAÇÃO que solicita divulgação nos meios de comunicação disponíveis 105 
do Crea-MS para o Curso: Especialização em Segurança Alimentar e Nutricional que será realizado 106 
no ano de 2018, em Campo Grande MS, considerando a C.I. n. 171/2017-DRI do Departamento de 107 
Relações Institucionais que informa que a contrapartida é a inserção da logomarca no material de 108 
divulgação, DECIDIU por unanimidade aprovar a divulgação nos meios de comunicação disponíveis 109 
do Crea-MS do Curso de Especialização em Segurança Alimentar e Nutricional e em contrapartida o 110 
INBEC disponibilize duas vagas para o Conselho.  2.11) A Diretoria após tomar conhecimento do 111 
Protocolo n. 146873 de interesse da Corretora de Móveis  MICHELE MÁRIS que solicita divulgação 112 
nos meios de comunicação disponíveis do Crea-MS para o Workshop Minha Casa Minha Vida, que 113 
será realizado em Três Lagoas no dia 9 de dezembro, das 8h às 12h considerando a C.I. n. 114 
172/2017-DRI do Departamento de Relações Institucionais que informa que o público alvo são 115 
profissionais da engenharia, com inscrição de R$ 50,00 e sugere apoiar o evento, DECIDIU por 116 
unanimidade aprovar a divulgação nos meios de comunicação disponíveis do Crea-MS e solicitar 04 117 
(quatro) vagas para o Conselho do Workshop Minha Casa Minha Vida  que será realizado em  9 de 118 
dezembro próximo em  Três Lagoas.  2.12) A Diretoria após tomar conhecimento da Proposta da 119 
Presidência n. 004/2017 apresentada pelo 1º Vice-Presidente no Exercício da Presidência em 120 
conformidade com o artigo 87, inciso XII do Regimento Interno que considerando a necessidade de o 121 
Conselho dar publicidade dos seus atos e atividades à sociedade, conforme contido na Lei de Acesso 122 
à Informação; Considerando que o Crea-MS deve elaborar, anualmente, o seu Relatório de Gestão 123 
para acompanhar a Prestação de Contas do exercício, Considerando que a elaboração e 124 
apresentação mensal das atividades desenvolvidas em seus diversos colegiados e grupos contribuirá 125 
com o cumprimento dos regulamentos citados; Propõe: a) Que as Câmaras Especializadas, 126 
Comissões, Grupos de Trabalho, Colégios de Inspetores, de Entidades Regionais  e Instituições de 127 
Ensino, e os representantes do Crea-MS junto a Conselhos e/ou Grupos que tenham abrangência em 128 
municípios e no Estado, apresentem mensalmente ao Plenário relatório do desenvolvimento de suas 129 
atividades. b) Que o primeiro relatório seja apresentado na Sessão Plenária do mês de fevereiro, 130 
contendo as atividades desenvolvidas no exercício anterior. c) Que no mês de março sejam 131 
apresentados em Sessão Plenária os relatórios referentes aos meses de janeiro e fevereiro do 132 
corrente exercício e os demais nos meses subsequentes, DECIDIU, por unanimidade, aprovar o 133 
inteiro teor da Proposta da Presidência n. 004/2017, submetendo esta decisão à homologação do 134 
Plenário.3 – Informes. Senhor Presidente em Exercício dá conhecimento da situação financeira do 135 
Conselho, informando sobre os valores arrecadados no mês de novembro/2017, informa também que 136 
com o auxílio dos gerentes e funcionários está finalizado um relatório de gestão com a situação do 137 
Conselho até o dia 15 dezembro de 2017 com as sugestões de ações e procedimentos que poderão 138 



 

ser aproveitados pela próxima gestão. Agradece a colaboração de todos os Diretores com o período 139 
que esteve na Presidência. Nada mais havendo a tratar o Senhor Presidente em Exercício por 140 
encerrados os trabalhos. E, para constar, eu, LINCOLN DE ANDRADE PIZZATTO, 1º Diretor 141 
Administrativo, mandei lavrar a presente Ata que, lida e aprovada, vai assinada pelo Senhor 1º Vice-142 
Presidente no Exercício da Presidência, por mim e demais Diretores presentes.   143 
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