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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

PORTARIA N. 029, DE 17 DE MAIO DE 2022

Estabelece os procedimentos de retorno ao trabalho
presencial das empregadas gestantes e lactantes do
Crea-MS, pertencentes ao grupo de risco e ja imunizadas
contra a COVID-19.

A PRESIDENTE DO CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DE MATO GROSSO DO
SUL, no uso das atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 94 do Regimento Interno, e,

Considerando a declaracdo da Organizacdo Mundial de Saude (OMS), que classificou como
pandemia a doenca causada pelo Novo Coronavirus (COVID-19), e as orientacbes emanadas pelo
Ministério da Saude;

Considerando a Instrucdo Normativa n2 109, de 29 de outubro de 2020, publicada no Diario
Oficial da Unido em 03/11/2020, por meio da qual o Ministério da Economia “estabelece orientagdes
aos 6rgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administragdo Publica Federal — SIPEC para o
retorno gradual e seguro ao trabalho presencial”, bem como sua retificacdo, publicada no Didrio Oficial
da Unido do dia 5 de novembro de 2020;

Considerando o processo de imunizagdo/vacinagdo no Brasil, que teve inicio em janeiro de 2021,
o qual é uma das condi¢Bes para o retorno ao trabalho presencial das pesssoas integrantes do
denominado grupo de risco;

Considerando a Lei n. 141,151, de 12 de maio de 2021, alterada pela Lei n. 14.311, de 9 de
marg¢o de 2022, que em seu artigo 19, § 32, registra as hipdteses que possibilitam o o retorno ao
trabalho em regime presencial pelas gestante e lactantes.

RESOLVE:

Art. 12 Determinar o retorno ao trabalho presencial das empregadas gestantes e lactantes do
Crea-MS, com o objetivo de atender ao interesse da Administragdo Publica e as necessidades
institucionais do Conselho

Art. 22 O retorno ao trabalho presencial se aplica as empregadas do Crea-MS referidos no artigo
192 nas seguintes hipdteses:
| - apds o encerramento do estado de emergéncia de saude publica de importancia
nacional decorrente do coronavirus SARS-CoV-2;

Il - apds sua vacinagao contra o coronavirus SARS-CoV-2, a partir do dia em que o
Ministério da Saude considerar completa a imunizagao;

Il - mediante o exercicio de legitima op¢do individual pela ndo vacinagdo contra o
coronavirus SARS-CoV-2 que lhe tiver sido disponibilizada, conforme o calendario divulgado pela
autoridade de saude e mediante o termo de responsabilidade nos termos do §19, deste artigo.
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§ 12 - Na hipdtese de que trata o inciso Ill do Art. 22, a empregada gestante ou lactante devera
assinar termo de responsabilidade e de livre consentimento para exercicio do trabalho presencial,
comprometendo-se a cumprir todas as medidas preventivas adotadas pelo empregador.

Art. 32 As empregadas do Crea-MS que atendam as condic¢des do artigo 29, caput , deverao:

| - Encaminhar, por meio da abertura de Tarefa no Portal de Servigos do Crea-MS, cdpia do cartdo
de vacinacdo a Area de Gestdo de Pessoas, em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da dose
Unica ou da segunda dose, comprovando o esquema vacinal completo contra a COVID-19;

Art. 42 As empregadas que se enquadrarem nos artigos 12 e 22 e que ndo retornem ao regime
de trabalho presencial no prazo estabelecido, terdo os dias de trabalho computados como faltas
injustificadas e poderdo incorrer em abandono de emprego, na forma legal, sem prejuizo de outras
medidas administrativas.

Art. 52 As acOes administrativas, tais como a remessa de convocacdo as empregadas e outros
procedimentos para o cumprimento desta Portaria, deverdo ser executadas pela Area de Gestdo de
Pessoas do Departamento Administrativo, com o acompanhamento pela Superintendéncia
Administrativa do Crea-MS.

Art. 62 As medidas tratadas por esta Portaria tém cardter temporario e devem vigorar até
disposicdo em contrdrio constante de ato da Presidente do Crea-MS.

Art. 72 Permanecem vigentes as disposi¢des constantes das Portaria 012 e 026 , ambas de 2021,
do Crea-MS que nao contradizem as disposicdes previstas nesta Portaria.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art. 92 Publique-se nos expedientes internos e no site do Crea-MS de modo a dar conhecimento
amplo.

ENG. AGRIM. VANIA ABREU DE MELLO
PRESIDENTE
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E: Documento assinado eletronicamente por VANIA ABREU DE MELLO, Presidente, em
el 17/05/2022, as 16:11, conforme horario oficial de Campo Grande, com fundamento no art.
3 6° § 1°, do DECRETO N° 8.539, DE 8 DE OUTUBRO DE 2015
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Vistaram o processo

Ana Cristina Duarte Braga no dia 24/05/2022 as 16:45

DAYANE LUCAS DA SILVA no dia 19/05/2022 as 15:51

JASON BRAIS BENITES DE OLIVEIRA no dia 14/06/2022 as 14:23
Sandra Ribeiro da Silva Rodrigues no dia 18/05/2022 as 14:42
Selma Angela Ortiz Ennes no dia 06/06/2022 as 17:15
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