a
SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

TERMO DE REFERENCIA

Processo Administrativo n2 P2024/019217-0

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.

Contratacdo de servicos de vacinacdo dos empregados, estagidrios e dependentes

(mediante desconto em folha) do Crea-MS, nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e

exigéncias estabelecidas neste instrumento.

UNID. DE VALOR

ITEM ESPECIFICACAO CATSER QTD. . VALOR TOTAL
MEDIDA UNITARIO
1. Aquisi¢do e aplicacdo de doses | 25364 Unid. 137 RS 87,98 RS 12.053,26
de vacina quadrivalente contra a
gripe (influenza).
1.2. O objeto desta contratagao nao se enquadra como sendo de bens de luxo, conforme

Decreto n2 10.818, de 27 de setembro de 2021.

1.3.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 04 (quatro) meses contados da emissdo da Nota

de Empenho, na forma do artigo 105 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1

Da necessidade da contratagao:

2.1.1. O Crea-MS vem priorizando a saude dos empregados e estagiarios, promovendo
acoes relacionadas a saude e qualidade de vida, sendo a vacinacdo anual dos empregados
contra o virus da influenza uma delas, dada a importancia das acdes preventivas como
meio eficaz contra a disseminagdao do virus da gripe e transmissdes de infec¢des

respiratorias, dentro do ambiente organizacional.

2.1.2. Osvirus da Influenza se disseminam de pessoa para pessoa especialmente através
de tosse ou espirros das pessoas infectadas. Assim, é de suma importancia a vacinagao de

toda a forca de trabalho, para que desta forma, haja maior eficacia na imunizacao.

2.1.3. Tal beneficio mantém o desempenho laboral, resguardando da indisposicdo
gerada pelo virus e protegendo os familiares da pessoa imunizada ao evitar a propagacao

do virus.



2.2.

2.3.

consta

2.4.

2.1.4. Cumpre esclarecer que a Organizacdo Mundial de Saude (OMS) recomenda a
vacina como medida eficaz e segura de prevencdo de doencas causadas por virus, e
demonstra que para cada 1 real gasto em preven¢dao, ha uma economia de 120 reais

gastos em tratamento.

2.1.5. Destarte, a vacina é a melhor estratégia disponivel para a prevencao da influenza
e suas consequéncias, proporcionando nao sé a redu¢ao da morbidade, como também
uma economia financeira, em razao do aumento de produtividade pela diminuicdo do

absenteismo no trabalho.
Da fundamentacao da contratagao:

2.2.1. No presente caso, a postulacdao encontra respaldo no inciso Il, do artigo 75 da Lei

n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e suas alterac¢des, que assim prescreve:
“Art. 75 — E dispensdvel a licitagdo:

Il - para contratagcdo que envolva valores inferiores a RS 50.000,00 (cinquenta mil reais),

no caso de outros servigos e compras;”

2.2.2. Infere-se da redacdo do dispositivo legal que a contratacdo direta mediante
dispensa tem que obedecer ao limite previsto no inciso Il do art. 75, da Nova Lei, que
atualizado pelo Decreto n? 11.871, de 29 de dezembro de 2023, corresponde ao valor

maximo de RS 59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e seis reais e dois centavos).

2.2.3. Desta forma, a contratacdo do objeto em exame pode ser enquadrada como
hipdtese de dispensa de licitacdo. Sendo assim, esse procedimento administrativo serd
realizado por dispensa de licitacdo com fundamento no art. 75, inc. Il da Lei n2 14.133, de
12 de abril de 2021.

O objeto da contratacdo estd previsto no Plano de Contrata¢des Anual 2024, conforme

das informacgdes basicas deste termo de referéncia.
Da dispensa da elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar — ETP:

2.4.1. Cabe esclarecer que fora publicado a Instru¢do Normativa SEGES/ME n? 58, de 08
de agosto de 2022, que regulamentou no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, a contratacdo direta prevista no Capitulo VIl do titulo Il da Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que dispbe sobre Licitacdbes e Contratos

Administrativos, considerou o seguinte:
“Art. 14. A elaboragdo do ETP:

I - é facultada nas hipodteses dos incisos I, Il, VIl e VIl do art. 75 e do § 72 do art. 90 da Lein® 14.133, de 2021,

e
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3.

3.1.

4,

4.1.

Il - é dispensada na hipdtese do inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021, e nos casos de prorrogagbes

dos contratos de servigos e fornecimentos continuos.”

2.4.2. Por estarazdo, dispensou-se a elaboracdo do Estudo Técnico Preliminar.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBIJETO
A solucdo abrange o seguinte:

3.1.1. Doses de vacinas influenza quadrivalente contendo, obrigatoriamente, quatro

tipos de cepas de virus em combinac¢do, dentro das especificagdes abaixo descritas:

3.1.1.1. um virus similar ao virus influenza A/Victoria/4897/2022 (H1NI)
pdm09;

3.1.1.2. um virus similar ao virus influenza A/Thailand/8/2022 (H3N2); e
3.1.1.3. um virus similar ao virus influenza B/Austria/1359417/2021

(linhagem B/Victoria);

3.1.1.4. um virus similar ao virus influenza B/Phuket/3073/2013 (linhagem
B/Yamagata).

3.1.2. A forma de apresentacdo do produto deve ser em solugdo injetavel, em cartucho

com seringa preenchida, com agulha, contendo uma dose de 0,5 ml.

3.1.3. As vacinas descritas devem estar de acordo com as disposi¢des da Resolugao-RE
n2 3.903, de 14 de outubro de 2021, do Ministério da Saude — Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria (ANVISA).

REQUISITOS DA CONTRATACAO
A contratacdo deverd observar os seguintes requisitos:

4.1.1. Deverd responsabilizar-se pelo armazenamento, conservacdo, transporte e

aplicacdo das vacinas, bem como pela emissdo dos cartdes de vacinagao;

4.1.2. Devera seguir todas as exigéncias contidas na Portaria Conjunta Anvisa/Funasa N2
01, de 02/08/2000, que estabeleceu os requisitos e exigéncias para o funcionamento,
licenciamento, fiscalizacdo e controle dos estabelecimentos de salde que realizam

vacinacdo para prevengdo de doencgas imunopreveniveis;

4.1.3. Deverd realizar o pelo descarte seguro de agulhas, seringas e demais produtos

utilizados nas atividades de vacinagdo, de acordo com as normas especificas;
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4.2.

4.1.4. Deverd manter prontudrio individual com registro de todas as vacinas aplicadas
no Crea-MS;

4.1.5. Registrard todas as vacinas aplicadas em cartdo préprio a ser entregue ao usuario,
obedecendo ao modelo do Ministério da Saude, devendo constar o nimero da licenca
sanitdria e o lote de fabricacdo da vacina;

4.1.6. A CONTRATADA devera realizar o controle de vacinagdao em lista a ser fornecida

pelo Crea-MS e ao final da vacinagdo devera apresenta-la para fins de pagamento.

4.1.7. A CONTRATADA devera indicar local com endereco em Campo Grande-MS para
que os dependentes e os empregados/estagiarios que optarem por se vacinarem na
clinica possam ser vacinados, pelo periodo de até 60 (sessenta) dias apds a vacinagdo na
sede do Crea-MS

4.1.7.1. A CONTRATADA devera aplicar as doses nos seguintes locais:
Cidade Empregados Dependentes Total
Aquidauana 1 1
Campo Grande 68 50 118
Corumbd 1 1
Coxim 1 1
Dourados 7 4 11
Nova Andradina 1 1
Paranaiba 1
Ponta Pora 1
Trés Lagoas 1 1 2
Total Geral 81 56 137

Sustentabilidade:

4.2.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢cao do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de

Contratagdes Sustentdveis:

4.2.1.1. menor impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo
e agua;
4.2.1.2. preferéncias para materiais, tecnologias e matérias-primas de

origem local;

4.2.1.3. maior eficiéncia na utilizacdo de recursos naturais como agua e
energia;

4.2.1.4. maior geracdo de empregos, preferencialmente com mao de obra
local;

Rua Sebastido Taveira, 268 * Bairro Sao Francisco ® CEP 79010-480 ¢ Campo Grande — MS
Fone: 0800 368 1000 e Site: www.creams.org.br ® E-mail: creams@creams.org.br



4.2.1.5. maior vida util e menor custo de manutencao de bens;
4.2.1.6. uso de inovacdes que reduzam a pressao sobre recursos naturais;

4.2.1.7. origem ambientalmente regular dos recursos naturais utilizados

nos bens e servicos.

4.2.1.8. h) adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas

e o atendimento as

4.2.1.9. normas internas e de seguranga e medicina do trabalho para seus
empregados;
4.2.1.10. administrar situacdes emergenciais de acidentes com eficdcia,

mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usudrios e ao meio

ambiente;

4.2.1.11. conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicdveis, observando também a legislacdo ambiental para a
prevencao de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores e

envolvidos na prestacdo dos servicos;

4.2.1.12. disponibilizar os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs),
guando aplicavel, para a execugdo das atividades de modo confortdvel, seguro e
de acordo com as condi¢Oes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no

ambiente de trabalho;

4.2.1.13. orientar sobre o cumprimento, por parte dos funcionarios, das
Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de
incéndio nas areas da prestacao de servico, zelando pela seguranca e pela saude

dos usuarios;

4.2.1.14. respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao

Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos soélidos;

4.2.1.15. orientar seus empregados para a destinacdo dos residuos
reciclaveis descartados aos devidos coletores de residuos reciclaveis existentes

nas dependéncias do Crea-MS.

4.2.2. A exigéncia visa atender aos dispositivos normativos, acima enumerados, bem
como demais normativos acerca dos critérios de sustentabilidade socioambiental, de
forma a estabelecer que a licitante promova a¢des ambientais por meio de treinamento
de seus colaboradores, pela conscientizacdo de todos os envolvidos na prestacdo dos
servicos, visando o cumprimento das acdes estabelecidas neste Termo de Referéncia, que

se estenderdo na gestao contratual, refletindo na responsabilidade da Administracao no
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4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

desempenho do papel de consumidor potencial e na responsabilidade ambiental e
socioambiental entre as partes.

Indicagao de marcas ou modelos:

4.3.1. Na presente contratacdo NAO serd admitida a indicagdo da seguinte marca,

caracteristica ou modelo.

Da exigéncia de amostra:

4.4.1. Nao havera exigéncia de amostra.

Da vedacdo de contratacdo de marca/produto:
4.5.1. N&o se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade:

4.6.1. N&o sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que assegure a

execucao do contrato.
N3o é admitida a subcontrata¢do do objeto contratual.

4.7.1. Na&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei
n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

Garantia da contratacao:

4.8.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

A execucdo do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execuc¢do do objeto em Campo Grande: em até 5 (cinco) dias da emissdo

da Nota de Empenho;

5.1.2. Inicio da execucdo do objeto nas demais localidades: em até 30 (trinta) dias da

emissao da Nota de Empenho;
5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos:

5.1.3.1. A aplicacdo de todos as doses devera ocorrer em até 3 (trés) meses

a contar da emissdo da Nota de Empenho.

5.1.3.2. A aplicacdo das vacinas deverd ser realizada por profissionais

legalmente habilitados, nas dependéncias da Sede do Crea-MS, durante o horario
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de expediente, das 12 as 18h, nas demais localidades citadas 4.1.7.1. e na prépria
clinica de vacinacdo em Campo Grande-MS.

5.1.4. Os produtos deverdo ser acondicionados em suas embalagens originais, lacradas
e apropriadas para armazenamento, com identificacdo, fazendo constar descricdo e
incluindo marca, fabricante, garantia, validade e outras especificacdes, de acordo com as

suas caracteristicas;

5.1.5. O prazo de validade dos produtos deverd ser de, no minimo, 06 (seis) meses,

contados a partir da data de sua entrega no Crea-MS.

5.1.6. Caso ndo seja possivel a entrega na data assinalada, a empresa devera comunicar
as razdes respectivas com pelo menos 2 (dois) dias de antecedéncia para que qualquer
pleito de prorrogacdo de prazo seja analisado, ressalvadas situacées de caso fortuito e

forga maior.
6. ESPECIFICAGAO DA GARANTIA DO SERVIGCO

6.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11

de setembro de 1990 (Cdédigo de Defesa do Consumidor).

7. PROCEDIMENTOS DE TRANSICAO E FINALIZAGAO DO CONTRATO

7.1. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as

caracteristicas do objeto.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n2 14.133, de 1 de abril de 2021, e cada parte respondera pelas

consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

8.2. Emcasode impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais

circunstancias mediante simples apostila.

8.3. As comunicacbes entre o drgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para

esse fim.

8.4. O CONTRATANTE poderd convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5.  Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
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convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢dao do objeto, do plano complementar
de execuc¢do da contratada, quando houver, do método de afericao dos resultados e das sang¢des

aplicaveis, dentre outros.

8.6. A execugdao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (art. 117, caput da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021).

9.  CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

9.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizarad o disposto neste item.

9.1.1. Serd indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
9.1.1.1. nao produzir os resultados acordados,

9.1.1.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima

exigida as atividades contratadas; ou

9.1.1.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execucdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou quantidade inferior a

demandada.

9.2.  Os servigos serdao recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e/ou administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (art. 140, |, a, da Lei n? 14.133, de 12 de abril de
2021 e arts. 22, X e 23, VIl do Decreto n? 11.246, de 27 de outubro de 2022).

9.3. O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela

a ser paga.

9.4.  Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, pelo gestor do contrato, apds a verificacdo da qualidade e quantidade
do servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes

procedimentos:

9.4.1. Emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo
contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdao contratual, baseado em

indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
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devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme
regulamento (art. 21, VIII, Decreto n2 11.246, de 27 de outubro de 2022).

9.4.2. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentac¢do apresentada pela
fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por

escrito, as respectivas corregdes;

9.4.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos

prestados, com base nos relatérios e documentac¢des apresentadas; e

9.4.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato

dimensionado pela fiscalizagdo.

9.4.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e

gestao.

9.5. No caso de controvérsia sobre a execugao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
guantidade, deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021,

comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa

da execucgdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

9.6. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado,

de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

9.7. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.

9.8. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquida¢dao, na forma desta se¢ao, prorrogaveis por igual periodo, nos
termos do art. 72, §22 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 77, de 4 de novembro de 2022.

9.9. Oprazodequetrataoitem anterior serareduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nado

ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021

9.10. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
9.10.1. o prazo de validade;
9.10.2. a data da emissao;

9.10.3. os dados do contrato e do contratante;
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9.10.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;
9.10.5. o valor a pagar; e
9.10.6. eventual destaque do valor de retengdes tributdrias cabiveis.

9.11. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovac¢ao da regularizagao da situagao, sem onus
a CONTRATANTE;

9.12. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionada no art. 68 da Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021.

9.13. A Administracdo deverad realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas; b) identificar possivel razdo que impeca a contratagdo no
ambito do érgdo ou entidade, tais como a proibi¢do de contratar com a Administragdo ou com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N 3, DE
26 DE ABRIL DE 2018).

9.14. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério do contratante.

9.15. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
gue sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

9.16. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao

contratado a ampla defesa.

9.17. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacao junto
ao SICAF.

9.18. 0O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme sec¢do anterior, nos termos da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n2 77, de 4 de novembro de 2022.
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9.19. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o CONTRATADO ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da

parcela é calculada mediante a aplicacdo da seguinte féormula:
EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratdrios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =0,00016438
I=(TX) |I1=6/100/365
TX = Percentual da taxa anual = 6%

9.20. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia

e conta corrente indicados pelo contratado.

9.21. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

9.22. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo

aplicavel.

9.22.1.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais

estabelecidos na legislacao vigente.

9.23. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006, ndo sofrera a retengdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO E REGIME DE EXECUGAO

10.1. O CONTRATADO sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa
de licitagao, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso |, da Lei n2 14.133, de 12 de abril de
2021.

10.2. O objeto sera fornecido mediante a forma de execucdo INDIRETA, sob o regime de
EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.
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10.3.

Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual

descumprimento das condi¢des para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo

que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

10.4.

10.3.1. SICAF;

10.3.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela

Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

10.3.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas —CNEP, mantido pela Controladoria-Geral

da Uni3o (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que

serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

10.4.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o territdrio nacional;

10.4.2. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a

cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

10.4.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢do ficard condicionada a verificacao
da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

10.4.4.Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscri¢cao do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatdrio de seus administradores;

10.4.5. Sociedade empresdria estrangeira: portaria de autoriza¢cdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd
considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de
marco de 2020.

10.4.6. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus

administradores;

10.4.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao do ato

constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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10.5.

respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

10.4.8.Sociedade cooperativa: ata de fundagcdo e estatuto social, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art.
107 da Lei n25.764, de 16 de dezembro 1971.

10.4.9.0s documentos apresentados deverdao estar acompanhados de todas as

alterac¢des ou da consolidacdo respectiva.
Habilitacdo fiscal, social e trabalhista:

10.5.1. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de

Pessoas Fisicas, conforme o caso;

10.5.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.
10.5.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

10.5.4. Declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na

condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

10.5.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

10.5.6. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital]
do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou

concorre;

10.5.6.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos
[Estadual/Distrital] ou [Municipal/Distrital] relacionados ao objeto contratual,
deverda comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da

lei.

Rua Sebastido Taveira, 268 * Bairro Sao Francisco ® CEP 79010-480 ¢ Campo Grande — MS
Fone: 0800 368 1000 e Site: www.creams.org.br ® E-mail: creams@creams.org.br


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

10.6.

10.7.

10.8.

Qualificacdo Econdmico-Financeira

10.6.1. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor
(Lei n214.133, de 12 de abril de 2021, art. 69, caput, inciso I);

10.6.2.Balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais
demonstracgdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

10.6.3. Comprovacdo para fins de habilitagdo capital minimo de 10% do valor total

estimado da contratacao.

10.6.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da contratagao deverdao atender a
todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo
balanco de abertura. (Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021, art. 65, §19).

Qualificacdo Técnica
10.7.1. N3o serdo exigidos documentos relativos a qualificacdo técnica.

Caso admitida a participacdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentagao

complementar:

10.8.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a
contratacdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a
comprovacao de que estdao domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado
o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§22 a 62 da Lei n. 5.764, de 16 de
dezembro de 1971;

10.8.2. A declaracao de regularidade de situa¢ao do contribuinte individual — DRSCI, para

cada um dos cooperados indicados;

10.8.3.A comprovacdo do capital social proporcional ao numero de cooperados

necessarios a prestacao do servico;
10.8.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 16 de dezembro de 1971, art. 107;

10.8.5. A comprovacdo de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos

cooperados que executardo o contrato;

10.8.6. 0s seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da
cooperativa: a) ata de fundacdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o
aprovou; c) regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;
d) editais de convocacdo das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias; e) trés
registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais
ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a

cooperativa a contratar o objeto da contratacdo direta; e
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10.8.7. A ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112
da Lei n. 5.764, de 16 de dezembro de 1971, ou uma declaracdo, sob as penas da lei, de

gue tal auditoria ndo foi exigida pelo drgao fiscalizador

11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

11.1. O custo estimado total da contratacdo é de RS RS 12.053,26 (doze mil, cinquenta e trés

reais e vinte e seis centavos) apostos na tabela do item 1.1. acima.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos

especificos consignados no Or¢camento Geral da Unido.
12.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotacao:
12.1.1.1. Conta: 6.2.2.1.1.01.04.01.006;

12.1.1.2. Projeto atividade: Vacinagao.

Campo Grande, MS.

Solange Pereira Ribeiro

Coordenadora de Gestdo de Pessoas

Considerando a importancia do objeto a ser contratado para as atividades deste Conselho

e em face das justificativas apresentadas, aprovo o presente documento.

Eng. Agrim. VANIA ABREU DE MELLO
Presidente do Crea-MS

Rua Sebastido Taveira, 268 * Bairro Sao Francisco ® CEP 79010-480 ¢ Campo Grande — MS
Fone: 0800 368 1000 e Site: www.creams.org.br ® E-mail: creams@creams.org.br



