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Decisdo da Diretoria (D/MS)
x Ordinaria N.394 RO de 07 de agosto de 2025
Reuniéo ——
Extraordindria N.
Decisao: D/MS n.66/2025
Referéncia: Processo n° P2025/039972-0
| nter essado: Crea-MS

« EMENTA: Dispde sobre a Proposta da Presidéncia n. 008/2025 que propde a alteracéo do
Regulamento de Pessoal.

« DECISAO: A Diretoria do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul -
Crea-MS, ap06s apreciar a Proposta da Presidéncia n. 008/2025, com o seguinte teor: A Presidéncia do
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul em conformidade com o
artigo 94, Inciso Xll11, do Regimento Interno do Crea-M S e, Considerando que a CPADi (Comisséo de
Prevencdo ao Assédio e a Discriminagao) foi criada por meio da Portaria n° 026/2025, posteriormente
a Ultima atualizagdo do Regulamento de Pessoal — 42 edi¢do/2023; Considerando a necessidade de
revisdo do referido Regulamento, a fim de contemplar as alteracfes propostas pela CPADI, constantes
no processo n® P2025/035881-0; Considerando os apontamentos realizados pelo Departamento
Administrativo - DAD, especiamente quanto a definicdo da adverténcia verbal e aos métodos
possiveis para sua aplicacdo; Considerando as sugestbes de melhoria ja apresentadas a0 atual
Regulamento de Pessoal — 42 edicdo, pelo escritério Zampieri & Luft Advogados Associados,
responsavel pela assessoria juridica do Crea-MS; Considerando que as aterages propostas néo
revogam ou restringem direitos adquiridos pelos empregados, resguardando-se a seguranca juridica e
a continuidade das garantias previstas no Regulamento vigente; Considerando que determinadas
situacOes descritas no Regulamento vigente apresentam falta de clareza, o que pode ocasionar
interpretagBes ambiguas e inseguranca nas decisdes administrativas, Propde: Aprovar a minuta de
alteracdo que dispde sobre 0 Regulamento de Pessoal do Crea-MS, com o0s seguintes itens de
relevancia: 1) Reorganizacdo estrutural dos capitulos, com o objetivo de proporcionar maior clareza,
coeréncia e objetividade na interpretacéo e aplicacdo das normas; 2) Inclusdo de capitulo especifico
tratando das diretrizes para 0 uso de aparelhos celulares no ambiente de trabalho, com vistas a
manutencdo da produtividade, seguranca da informacéo e conduta profissional; 3) Definicdo expressa
quanto ao uso de atestados de acompanhamento, estabelecendo critérios e procedimentos para sua
aceitacdo e registro; 4) Inclusdo de dispositivo normativo prevendo a adocéo do Termo de Ajuste de
Conduta (TAC), conforme diretrizes da Portaria Normativa CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022,
como instrumento de prevencdo, orientacdo e correcdo de condutas incompativeis com 0s deveres
funcionais; 5) Inclusdo do 81° no art. 47, conforme proposta da CPADi (Comisséo de Prevencéo ao
Assédio e a Discriminacéo), a fim de reforcar medidas de protecdo e enfrentamento a préticas
discriminatérias e assediadoras no ambito institucional. 6) Inclusdo de disposicado prevendo que o0s
procedimentos para aplicacéo das penalidades previstas no Regulamento de Pessoal seréo detalhados
por meio de Instrucdo Normativa especifica DECIDIU por aprovar o inteiro teor da Proposta
da Presidéncia n. 008/2025 com as ateracdes submetidas para apreciacéo e posterior divulgacdo da 42
edicdo do Regulamento de Pessoal do Crea-MS. Presidiu a votagdo a Senhora Presidente Eng. Agrim.
Vania Abreu de Médllo. Votaram favoravelmente os senhores(as) conselheiros(as): Sidiclei Formagini,
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Incluido no processo n. P2025/039972-0 por VANESSA BRITO BARBOSA em 07/08/2025 as 15:12:49
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Cientifique-se e cumpra-se.
Campo Grande, 07 de agosto de 2025.

Miron Brum Terra Neto, Claudio Renato Padim Barbosa, Jackeline Matos do Nascimento, Maycon
Eng. Agrim. Vania Abreu de Méello
Presidente

Macedo Braga e Carlos Augusto Serra da Costa.
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Ml Documento assinado digitalmente por VANIA ABREU DE MELLO, Presidente, em
il 07/08/2025, as 16:03, conforme horario oficial de Campo Grande, com fundamento no art.

i 4°, 11l, do DECRETO N° 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020




