
RELATÓRIO ANUAL DE ATIVIDADES – EXERCÍCIO 2025 

COMISSÃO DE ÉTICA PROFISSIONAL – CEP 

 

1. APRESENTAÇÃO E OBJETIVO 

Este relatório consolida as atividades realizadas pela Comissão de Ética Profissional (CEP) durante 

o ano de 2025. O documento visa apresentar o desempenho da comissão na instrução de processos 

disciplinares, garantindo a transparência administrativa e a prestação de contas sobre a aplicação do Código de 

Ética Profissional no âmbito institucional. 

1.1 Finalidade e Atribuições da Comissão de Ética Profissional (CEP) 

A Comissão de Ética Profissional (CEP), conforme determinação do Conselho Federal de Engenharia 

e Agronomia (CONFEA), tem como finalidade assegurar a observância do Código de Ética Profissional e zelar 

pela dignidade do exercício das profissões regulamentadas pelo Sistema CONFEA/CREA. 

• Finalidade: 

• Garantir o cumprimento do Código de Ética Profissional. 

• Proteger a sociedade contra práticas profissionais inadequadas ou lesivas. 

• Preservar a dignidade e a imagem das profissões regulamentadas. 

• Promover a cultura ética e a responsabilidade social entre profissionais e futuros engenheiros, 

agrônomos e tecnólogos. 

• Atribuições: 

• Instruir e conduzir processos ético-disciplinares, assegurando ampla defesa e o devido processo legal. 

• Emitir relatórios e votos fundamentados sobre infrações éticas, encaminhando-os às instâncias 

competentes para julgamento. 

• Fiscalizar condutas profissionais, verificando situações que possam configurar infração ao Código de 

Ética. 

• Propor ações educativas e preventivas, como palestras, treinamentos e campanhas de conscientização. 

• Atuar como órgão consultivo do Conselho, oferecendo subsídios técnicos e jurídicos em matérias 

relacionadas à ética profissional. 

• Zelar pela dignidade da profissão, prevenindo práticas que comprometam a confiança da sociedade e a 

credibilidade institucional. 

2. COMPOSIÇÃO DA COMISSÃO 

A CEP-2025 foi composta por profissionais de diversas áreas da engenharia, apoiada por Assessoria 

Técnica Especializada, Jurídica e Administrativa: 
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Analista Técnico: Eng. Eletricista Marcelo Jeconias Grise Fonseca. 

Assessora Jurídica: Dra. Michelle Candia de Sousa Tebcharani   

Secretária: Tatiane Marder Bogue 

Apoio Administrativo: Laisa Marques de Sena 

Membros Efetivos (Titulares) Membros Suplentes 

Eng. Mec. Reginaldo Ribeiro de Sousa 
(Coordenador) 

Eng. Eletr. Taynara Cristina Ferreira de Souza 

Eng. Civ. Salvador Epifânio Peralta Barros 
(Coordenador Adjunto) 

Eng. Civ. Sinara Brito da Silva 

Eng. Agr. José Antônio Maior Bono Eng. Agr. Maycon Macedo Braga 

Eng. Agr. Rodrigo Elias de Oliveira Eng. Agrª. Eliane Carlos de Oliveira 

Eng. Agr. Fernando Vinicius Bressan Eng. Agr. Orildes Amaral Martins Junior 

Eng. Civ. Eduardo Eudociak Eng. Civ. Rodrigo Augusto Monteiro Dias 

Eng. Civ. Armenio Ferreira Eng. Civ. Riverton Barbosa Nantes 

 

3. TABELA INTEGRAL DE ATIVIDADES E DELIBERAÇÕES – CEP 2025. 

Mês Reunião Atividades, Deliberações e Movimentações Processuais (Íntegra) 

Fev 12ª Ordinária 

• Deliberação nº 001/2025: Solicita Treinamento para novos membros da 
CEP; 

• Distribuição de Processos: 4 (quatro); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitiva realizada: Não houve. 

Mar 13ª Ordinária 

• Deliberação: Não houve; 

• Distribuição de Processos: 4 (quatro); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitiva realizada: 1 (uma). 
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Mês Reunião Atividades, Deliberações e Movimentações Processuais (Íntegra) 

Abr 14ª Ordinária 

• Deliberação nº 002/2025: Plano de Trabalho da CEP para 2025; 

• Deliberação nº 003/2025: Proc. DEP P2024-075500-0 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 004/2025: Proc. DEP P2024-038009-0 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 005/2025: Proc. DEP P2024-010945-1 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 006/2025: Proc. DEP P2023-078396-6 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 007/2025: Proc. DEP P2024-042317-2 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 008/2025: Proc. DEP P2023-113293-4 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Distribuição de Processos: 3 (três); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 6 (seis); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitiva realizada: Não houve. 

Mai 15ª Ordinária 

• Deliberação nº 009/2025: Proc. DEP P2024-075536-1 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 010/2025: Proc. DEP P2024-036998-4 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 2 (dois); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: 4 (quatro). 

Jun 16ª Ordinária 

• Deliberação nº 011/2025: Não acatada a solicitação de resignação de 
datas das oitivas do Denunciado J. A. M. M.; 

• Deliberação nº 012/2025: Solicitação para realização da 1ª Reunião 
Extraordinária da CEP para realização de oitivas; 

• Deliberação nº 013/2025: Acata o Parecer Jurídico n. 024-2025-PJU; 

• Deliberação nº 014/2025: Proc. DEP P160.745-2018 - Envia a CEECA 
infringiu o Código de Ética; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 
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Mês Reunião Atividades, Deliberações e Movimentações Processuais (Íntegra) 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: 1 (um); 

• Oitivas realizadas: 3 (três). 

Jun 
1ª 
Extraordinária 

• Deliberação: Não houve; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: 4 (quatro). 

Jul 17ª Ordinária 

• Deliberação nº 015/2025: Proc. DEP P2023-113293-4 - Envia a CEECA 
com manifestação de ARQUIVAMENTO; 

• Deliberação nº 016/2025: Proc. DEP P2023-049342-9 - Envia a CEECA 
infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 017/2025: Proc. DEP P2021-235601-6 - Envia a CEECA 
infringiu o Código de Ética; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: 3 (três); 

• Oitivas realizadas: 2 (duas). 

Ago 18ª Ordinária 

• Deliberação nº 018/2025: Disponibilização de palestras sobre Ética 
Profissional nas Instituições de Ensino de Mato Grosso do Sul; 

• Distribuição de Processos: 6 (seis); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: 4 (quatro). 

Set 19ª Ordinária 

• Deliberação nº 019/2025: Proc. DEP P2024-025220-3 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 020/2025: Proc. DEP P2025-018763-3 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Distribuição de Processos: 4 (quatro); 
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Mês Reunião Atividades, Deliberações e Movimentações Processuais (Íntegra) 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 2 (dois); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: Foram marcadas 13 (treze) oitivas, sendo realizadas 
apenas 3 (três), pois o denunciado cancelou das suas testemunhas 30 
minutos antes de dar início. 

Out 20ª Ordinária 

• Deliberação nº 021/2025: Proc. DEP P2025-024370-3 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 022/2025: Proc. DEP P2025-0248236-9 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 023/2025: Proc. DEP P2024-068069-8 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Deliberação nº 024/2025: Proc. DEP P2025-000746-5 - Solicitação de 
Oitivas; 

• Distribuição de Processos: 3 (três); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 4 (quatro); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: Foram marcadas 04 (quatro) oitivas, sendo que 1 (uma) 
teve a falta justificada pelo denunciado poucos minutos antes. 

Nov 21ª Ordinária 

• Deliberação nº 025/2025: Proc. DEP P2024-075500-0 - Envia a CEECA 
Relatório e Voto Fundamentado CEP - Infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 026/2025: Proc. DEP P2024-010945-1 - Envia a CEECA 
Relatório e Voto Fundamentado CEP - Infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 027/2025: Proc. DEP P2024-038009-0 - Envia a CEECA 
Relatório e Voto Fundamentado CEP - Infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 028/2025: Proc. DEP P2024-042317-2 - Envia a CEEEM 
Relatório e Voto Fundamentado CEP - Infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 029/2025: Proc. DEP P2025-029792-7 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 030/2025: Proc. DEP P2025-029947-4 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 031/2025: Proc. DEP P2024-075536-1 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 032/2025: Proc. DEP P2025-011876-3 - Solicitação de 
Oitiva; 
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Mês Reunião Atividades, Deliberações e Movimentações Processuais (Íntegra) 

• Deliberação nº 033/2025: Proc. DEP P2025-047257-5 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 034/2025: 2ª Reunião Extraordinária da CEP para 
realização de oitivas; 

• Distribuição de Processos: 2 (dois); 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 5 (cinco); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: 4 (quatro); 

• Oitivas realizadas: Foram marcadas 04 (quatro) oitivas, sendo que 1 (uma) 
teve a falta justificada pelo denunciado poucos minutos antes. 

Dez 
2ª 
Extraordinária 

• Deliberação: Não houve; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: Não houve; 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: Não houve; 

• Oitivas realizadas: Foram marcadas 05 (cinco) oitivas, sendo que 1 (uma) 
teve a falta justificada pelo denunciante. 

Dez 22ª Ordinária 

• Deliberação nº 035/2025: Proc. DEP P2025-039959-2 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 036/2025: Proc. DEP P2023-078396-6 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 037/2025: Proc. DEP P2024-075536-1 - Envia a CEECA 
Relatório e Voto Fundamentado CEP - Infringiu o Código de Ética; 

• Deliberação nº 038/2025: Proc. DEP P2025-039959-2 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 039/2025: Proc. DEP P2025-009679-4 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Deliberação nº 040/2025: Proc. DEP P2025-034186-1 - Solicitação de 
Oitiva; 

• Distribuição de Processos: Não houve; 

• Solicitação de oitiva pelo conselheiro relator: 5 (cinco); 

• Processo com Relato e Voto Fundamentado: 1 (um); 

• Oitivas realizadas: Foram marcadas 05 (cinco) oitivas, sendo que 1 (uma) 
não teve a falta justificada pelo denunciado. 

3.1. Resumo das atividades mensais da CEP 2025: Processos Distribuídos vc Oitivas 
Realizadas. 
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4. QUADRO ANALÍTICO DE ATIVIDADES E DELIBERAÇÕES RESUMIDA 

Mês Reunião Deliberações 
Proc. 
Distribuídos 

Oitivas 
Realizadas 

Relato e Voto 
Fundamentado 

Novas 
Denúncias 

Resumo das 
Atividades 

Jan - - - - - 2 

Início do 
exercício com 
entrada de 
denúncias. 

Fev 12ª RO 001/2025 4 0 0 2 
Treinamento 
para novos 
membros. 

Mar 13ª RO - 4 1 0 2 
Manutenção do 
fluxo de 
distribuição. 

Abr 14ª RO 
002 a 

008/2025 
3 0 0 1 

Aprovação do 
Plano de 
Trabalho. 

Mai 15ª RO 
009 e 

010/2025 
0 4 0 5 

Foco na 
instrução 
processual. 

Jun 
16ª RO / 

1ª RE 
011 a 

014/2025 
0 7 1 4 

1ª Reunião 
Extraordinária. 
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Mês Reunião Deliberações 
Proc. 
Distribuídos 

Oitivas 
Realizadas 

Relato e Voto 
Fundamentado 

Novas 
Denúncias 

Resumo das 
Atividades 

Jul 17ª RO 
015 a 

017/2025 
0 2 3 3 

2 votos de 
infração e 1 
arquivamento. 

Ago 18ª RO 018/2025 6 4 0 4 
Palestras de 
Ética em 
Faculdades. 

Set 19ª RO 
019 e 

020/2025 
4 3 0 7 

Cancelamento 
de oitivas pelo 
denunciado. 

Out 20ª RO 
021 a 

024/2025 
3 3 0 2 

Oitivas com 
faltas 
justificadas. 

Nov 21ª RO 
025 a 

034/2025 
2 3 4 2 

04 votos por 
Infração Ética. 

Dez 
22ª RO / 

2ª RE 
035 a 

040/2025 
0 13 1 1 

Conclusão da 2ª 
Extraordinária. 

TOTAL 13 
40 

Deliberações 
26 40 09 1 

Balanço de 
produtividade 
2025. 

 

5. ANÁLISE DOS RESULTADOS  

Durante o ano de 2025, a CEP processou um volume significativo de processos, totalizando 40 

deliberações oficiais. O esforço da comissão superou obstáculos processuais, como a ausência de partes 

interessadas em oitivas agendadas, garantindo a continuidade dos processos através de reuniões 

extraordinárias. 

Além da atividade de julgamento, a comissão investiu na prevenção, através da Deliberação nº 

018/2025, que promoveu a ética profissional no ambiente acadêmico, aproximando o Conselho dos futuros 

profissionais. 

No exercício de 2025, foram registradas 35 novas denúncias para apuração, distribuídas ao longo 

dos meses, com maior concentração em setembro (7 denúncias) e maio (5 denúncias). Esse volume reforça a 

importância da atuação da comissão na defesa da ética e da dignidade profissional, além de evidenciar o 

crescimento da demanda processual. 
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6. CONCLUSÃO FINAL 

No exercício de 2025, a Comissão de Ética Profissional (CEP) desempenhou plenamente suas 

atribuições regimentais de instrução processual. O ano foi caracterizado por uma intensa carga de oitivas e pela 

conclusão de processos complexos que resultaram em votos fundamentados por infração ao Código de Ética 

Profissional. 

A comissão demonstrou alto grau de responsabilidade técnica ao realizar reuniões extraordinárias para 

dar celeridade aos ritos, além de promover a consciência ética através de palestras em instituições de ensino. 

As atividades realizadas reafirmam o compromisso da CEP com a transparência, o respeito ao devido processo 

legal e a proteção da sociedade e da dignidade profissional. 
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Documento assinado eletronicamente por Tatiane Marder Bogue, Agente 
Administrativo, em 15/01/2026, às 12:41, conforme horário oficial de Campo Grande, 
com fundamento no art. 4º, § 3º, do DECRETO Nº 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE 
2020

Documento assinado eletronicamente por Reginaldo Ribeiro de Sousa,  em 15/01/2026, 
às 14:46, conforme horário oficial de Campo Grande, com fundamento no art. 4º, § 3º, do 
DECRETO Nº 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
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