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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Decisdo da Diretoria (D/MS)
i Ordindria N.401 RO de 9 de abril de 2026
Reuniéo ——
Extraordindria N.
Decisdo: D/MS n.27/2026
Referéncia: Processo n° P2026/016070-3
| nter essado: Crea-MS

[El Este documento é copia do original. Para conferir o original, acesse o site https://ecrea.creams.org.br/ConsultaPublica/ValidarDocumentoProcessoAdministrativo?codigoVerificador

« EMENTA: Dispde sobre a viabilizagdo da participacdo de 2 (duas) empregadas no curso presencial
"PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL.

« DECISAO: A Diretoria do Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Mato Grosso do Sul —
CrearMS, ap0s apreciar 0 pedido da Assessora de Plangiamento e Gestdo Jaimeina Araujo Ribeiro,
gue solicita sua participacdo e da Coordenadora de Gestéo da Qualidade, Natalia Cristina Balbino, no
curso "PLANEJAMENTO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - Metodologias e Artefatos para
Elaboracéo de Plangjamento Estratégico”, a ser realizado pela empresa SILP - Solucdes Integradas de
LicitagBes Publicas Ltda, no periodo de 27 e 28 de abril de 2026, em Brasilia/DF, com a carga horaria
de 16 horas, com o valor de 2.090,00 (dois mil e noventareais) por pessoa, perfazendo um total de R$
4.180,00 (quatro mil, cento e oitenta reais), com desconto aplicado; Considerando a Portaria n. 025 de
21 de junho de 2021 que define e regulamenta os procedimentos para capacitacdo dos empregados do
Crea-MS; Considerando a disponibilidade orcamentéria para realizacdo da contratacdo; Considerando
a necessidade de aprimoramento técnico da Assessoria de Plangjamento e Gestdo no que se refere a
estruturacdo, revisdo e consolidacdo dos instrumentos de plangamento estratégico do
Conselho; Considerando que a unidade € responsavel pela elaboracdo, coordenacdo e monitoramento
do plangamento estratégico e do plano plurianual, tornase imprescindivel o constante
aperfeicoamento das metodologias utilizadas, de modo a assegurar maior efetividade, alinhamento
institucional e aderéncia as boas praticas de governanga publica; Considerando manifestacdo da
Superintendéncia Técnica, DECIDIU por aprovar a solicitacdo daAssessorade Plangamento e
Gestdo paraviavilizar a participacdo das empregadas supramencionadas no curso "PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - Metodologias e artefatos para elaboracdo de Plangjamento
Estratégico”, arealizado pela empresa SILP - Solugtes Integradas de Licitagdes Publicas Ltda, no
periodo de 27 e 28 de abril de 2026, em Brasilia/DF. Presidiu a votagdo a Senhora Presidente Eng.
Agrim. Véania Abreu de Mello. Votaram favoravelmente os senhores(as) conselheiros(as): Andrea
Romero Karmouche, Felipe das Neves Monteiro, Osmair Jorge de Freitas Simbes, Carlos Augusto
Serrada Costa, Rocheli Carnaval Cavalcanti e Rodrigo Elias de Oliveira

Cientifique-se e cumpra-se.
Campo Grande, 9 de abril de 2026.

Eng. Agrim. Vania Abreu de Méello
Presidente
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i 4°, 11l, do DECRETO N° 10.543, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2020
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